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Dieser Lehrberuf tritt mit 01.06.2015 in Kraft!

Lehrberuf Platten- und Fliesenleger/in
Der Lehrberuf Platten- und Fliesenleger/in ist mit einer Lehrzeit von drei Jahren eingerichtet.

Im Lehrvertrag, Lehrzeugnis, Lehrbrief und im Lehrabschlusspriifungszeugnis ist der Lehrberuf in der dem
Geschlecht des Lehrlings entsprechenden Form (Platten- und Fliesenleger oder Platten- und Fliesenlegerin) zu
bezeichnen.

Berufsprofil

Durch die Berufsausbildung im Lehrbetrieb und in der Berufsschule soll der im Lehrberuf Platten- und
Fliesenleger/in ausgebildete Lehrling befahigt werden, die nachfolgenden Tatigkeiten fachgerecht, selbstindig
und eigenverantwortlich ausfihren zu kénnen:

1. Prifen, Vorbereiten und Ausgleichen von Verlegeuntergriinden,

. Ausfithren von vorbereitenden Mauer-, Trockenbau- und Putzarbeiten,

. Einbauen von Wand- und Bodenheizungen,

. Herstellen von Alternativ- und Verbundabdichtungen sowie elastischen Verfugungen,

. Anwenden der Versetz- und Verlegeverfahren an Béden, Wanden und Stufen mit verschiedenen
Belagselementen,

. Kontrollieren und Priifen der ausgefithrten Arbeiten sowie Erkennen und Beheben von Mangeln,

. Beraten und Betreuen von Kunden und Kundinnen,

. Anbieten und Durchfiithren von Sanierungs- und Instandsetzungsarbeiten,

. Anlegen von Dokumentationen tiber die Arbeitsabliufe sowie Giber Arbeitsstunden und
Materialverbrauch (wie zB Pflichtenhefte, Ubergabeprotokolle, Aufmaffabrechnung, Aufmafi-tabellen,
Bautagebiicher),

10. Ausfithren der Arbeiten unter Berticksichtigung der einschligigen Sicherheitsvorschriften, Normen,

Umwelt- und Qualititsstandards.

Berufsbild

Fir die Ausbildung im Lehrberuf Platten- und Fliesenleger/in wird folgendes Berufsbild festgelegt. Die
angefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sind spatestens in dem jeweils angefiihrten Lehrjahr beginnend derart
zu vermitteln, dass der Lehrling zur Ausiibung qualifizierter Tatigkeiten im Sinne des Berufsprofils befihigt
wird, die insbesondere selbststandiges Planen, Durchfiihren, Kontrollieren und Optimieren einschlief3t.
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Pos. |1.Lechrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr
1. Kenntnis der Betriebs-und |- -
Rechtsform des
Lehrbetriebes
2. Kenntnis des organisatorischen Aufbaus und der Aufgaben |-
und Zustindigkeiten der einzelnen Betriebsbereiche
3. Einfihrung in die Aufgaben, | Kenntnis der Marktposition und des Kundenkreises des
die Branchenstellung und Lehrbetriebes
das Angebot des Lehrbetriebs

4. Fachiibergreifende Ausbildung (Schlisselqualifikationen)

In der Art der Vermittlung der fachlichen Kenntnisse und Fertigkeiten ist auf die
Forderung folgender fachubergreifender Kompetenzen des Lehrlings Bedacht zu nehmen:
4.1 Methodenkompetenz, zB Losungsstrategien entwickeln, Informationen selbststindig
beschaffen, auswahlen und strukturieren, Entscheidungen treffen etc.

4.2 Soziale Kompetenz, zB in Teams arbeiten, Mitarbeiter/innen fiihren etc.

4.3 Personale Kompetenz, zB Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein, Bereitschaft zur
Weiterbildung, Bediirfnisse und Interessen artikulieren etc.
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4.4 Kommunikative Kompetenz, zB mit Kunden/innen, Vorgesetzten, Kollegen/innen und
anderen Personengruppen zielgruppengerecht kommunizieren; Englisch auf branchen- und
betriebstiblichem Niveau zum Bestreiten von Alltags- und Fachgesprachen beherrschen

4.5 | Arbeitsgrundsitze, zB Sorgfalt, Zuverlissigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Piinktlichkeit

etc.

4.6 | Kundenorientierung: Im Zentrum aller Tatigkeiten im Betrieb hat die Orientierung an den
Bedurfnissen der Kunden/innen unter Beriicksichtigung der Sicherheit zu stehen

S. Ergonomisches Gestalten des Arbeitsplatzes

6. Kenntnis der Arbeitsplanung | Durchfithren der Arbeitsplanung; Festlegen von
und Arbeitsvorbereitung Arbeitsschritten, Arbeitsmitteln und Arbeitsmethoden

7. Fihren von Gespriachen mit Vorgesetzten, Kollegen/innen, Kunden/innen und
Lieferanten/innen unter Beachtung der fachgerechten Ausdrucksweise

8. - Mitwirken beim Beraten und | Beraten und Betreuen von

Betreuen von Kunden/innen | Kunden/innen
9. Handhaben und Instandhalten der zu verwendenden Werkzeuge, Gerite, Maschinen,

Vorrichtungen, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe

10. Kenntnis der Werkstoffe (Verlegematerial) und Hilfsstoffe (Kleber, Fugenfiller), ihrer
Eigenschaften, Rutschfestigkeit, Verwendungs- Verarbeitungs- und
Wiederverwertungsmoglichkeiten sowie tiber deren fachgerechte Lagerung

11. Kenntnis der Auswahl, der Eingangskontrolle, des Transportes und der Lagerung von
Fliesen und Platten

12. Kenntnis der handels- und brancheniiblichen Materialbezeichnungen und Fachausdriicke

13. Kenntnis der Entstehung, Entwicklung und Geschichte der Keramik

14. Kenntnis der Bauphysik (zB Warme- und Feuchtigkeitsschutz, Frost- und

Sdurebestindigkeit, Rutschfestigkeit von Beligen, Dampfsperren) und Bauchemie (zB
Chemikalienbestindigkeit der Verlegematerialien, Reinigungsmittel, Sicherheitsrichtlinien,
Schutzmafinahmen bei der Verarbeitung chemischer Produkte, Entsorgung)

15. Kenntnis der Bautechnik (zB Vermessungen, Boden- und -
Estrichaufbauten, Deckenkonstruktionen)
16. Lesen von technischen Unterlagen (zB Pline, Verlegepline und Merkblitter)
17. - Erstellen von technischen Zeichnungen (zB Verlegepline)
18. Durchfiihren berufs- Ermitteln des Materialbedarfes sowie Auswahlen und
spezifischer Berechnungen | Uberpriifen des erforderlichen Materials insbesondere im
wie zB Materialbedarfs- Hinblick auf Rutschfestigkeit
berechnungen
19. - Kenntnis der Farbenlehre (Farbwahl im Hinblick auf
Farbasthetik und Farbharmonie)
20. Herstellen von Waagrissen, Aufstichen und Gefillen
21. Priifen, Vorbereiten und Ausgleichen von Verlegeuntergriinden
22. Herstellen von Kleber-, Ausfiihren von vorbereitenden Mauer-, Trockenbau- und
Mortel- und Putzmischungen | Putzarbeiten
23. - Herstellen von Alternativ- und Verbundabdichtungen als
Untergrund fiir die Verlegung von keramischen und nicht
keramischen Verlegematerialien

24. Kenntnis der Versetz- und Verlegeverfahren von Belagselementen, Wand- und
Bodenheizungen (inklusive Anschlussarbeiten, Regeltechnik), Verfugungsarbeiten sowie
der Oberflichenbehandlung und Konservierung

25. Manuelles und maschinelles Bearbeiten von keramischen -

und nicht keramischen Verlegematerial (wie zB Schneiden,
Bohren, Schleifen)

www.lehrberufsabc.at 2



../../www.lehrberufsabc.at

—

DaS LEh I’be I’I.lfS'ABc Oberésterreich

Berufsbild fiir den Lehrberuf
Platten- und Fliesenleger/-in

Lehrzeit: 3 Jahre BGBI. Il Nr. 124/2015 1. Juni 2015

Pos. |1.Lehrjahr 2. Lehrjahr | 3. Lehrjahr

26. - Anwenden der Versetz- und Verlegeverfahren von
verschiedenen Belagselementen an Béden, Winden und
Stufen im Dinn- und Dickbett

27. - Grundkenntnisse tber Wand- und Bodenheizungselemente,
iber deren Verlegung als Untergrund fiir Belagsarbeiten
sowie der dafiir erforderlichen Anschlussarbeiten

28. - Herstellen von Trenn- und Anschlussfugen mit elastischen
Fugenfuller

29. - Behandeln von Oberflichen und Konservieren spezifischer
Belagselemente

30. - Kontrolle und Prifung der ausgefithrten Arbeiten sowie
Erkennen und Beheben von Mingeln

31. - Kenntnisse des Schwimmbadbaus und sdurebestindiger
Belagsarbeiten

32. | Anlegen von Dokumentationen iiber die Arbeitsabliufe sowie iber Arbeitsstunden und

Materialverbrauch (wie zB Pflichtenhefte, Ubergabeprotokolle, Aufmaflabrechnung,
Aufmaftabellen, Bautagebiicher) auch unter Verwendung rechnergestiitzter Systeme

33. - Anbieten und Durchfithren von Sanierungs- und
Instandsetzungsarbeiten
34. Kenntnis der berufspezifischen Normen und Rechtsvorschriften (zB technische
Bauvorschriften, Bauordnungen)
3s. Grundkenntnisse der verkaufsbezogenen rechtlichen Bestimmungen (zB Angebot,
Kaufvertrag, Lieferschein, Rechnungen)
36. - Grundkenntnisse der -
verkaufs-gerechten
Warenprasentation
37. Grundkenntnisse der betrieblichen Kosten, deren -
Beeinflussbarkeit und deren Auswirkungen
38. Kenntnis der Qualititssicherung einschlieSlich der Reklamationsbearbeitung und
Durchfithrung von betriebsspezifischen, qualititssichernden Maflnahmen
39. Kenntnis und Anwendung der betriebsspezifischen Hard- |-
und Software
40. Kenntnis tber Inhalt und Ziel der Ausbildung sowie tiber wesentliche einschligige
Weiterbildungsmoglichkeiten
41. Kenntnis der einschligigen Sicherheitsvorschriften sowie der sonstigen in Betracht
kommenden Vorschriften zum Schutze des Lebens und der Gesundheit
42. Grundkenntnis der Erstversorgung bei betriebsspezifischen Arbeitsunfillen
43. Die fiir den Lehrberuf relevanten Mafnahmen und Vorschriften zum Schutze der Umwelt:

Grundkenntnisse der betrieblichen Mafnahmen zum sinnvollen Energieeinsatz im berufs-
relevanten Arbeitsbereich; Grundkenntnisse der im berufsrelevanten Arbeitsbereich
anfallenden Reststoffe und deren Trennung, Verwertung sowie iiber die Entsorgung des

Abfalls
44. Kenntnis der sich aus dem Lehrvertrag ergebenden Verpflichtungen (§§ 9 und 10 BAG)
45. Grundkenntnisse der aushangpflichtigen arbeitsrechtlichen Vorschriften

Bei der Vermittlung samtlicher Berufsbildpositionen ist den Bestimmungen des Kinder- und Jugendlichen-
Beschiftigungsgesetzes, BGBI. Nr. 5§99/1987, (K]BG) zu entsprechen.
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